VERSLAG LOKAAL OVERLEG KINDEROPVANG VAN WOENSDAG 30 APRIL 2025
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Verontschuldigd:

1.Voorwoord schepen van kinderopvang
De schepen van kinderopvang opent de vergadering.

2. Voorstelling nieuwe leden — kennismakingsronde

LID FUNCTIE

llse Snel Onthaalouder Ferm Kersbeek

Greet Van Cauwenberge Verantwoordelijke onthaalouders Ferm
Kortenaken

Anneleen Van Ryssel Verantwoordelijke KDV Stekelbees (Ferm)

Isha Leemans Verantwoordelijke KDV De Vosjesberg (op
zelfstandige basis)

Jolien Jannes Verantwoordelijke KDV Fluffy (op zelfstandige
basis)

Sharina Koslowska KDV Fluffy

Gigi Heusdens Verantwoordelijke Kleuteropvang Kieke-Boe

Fonteyn Nadine Geinteresseerde kandidaat (Hoeleden)=
-13 jaar deel uitgemaakt van oudercomité VBS
Hoeleden

-Begeleid als psychotherapeute (op zelfstandige
basis en in een groepspraktijk) kinderen en
jongeren

-Stage gelopen bij Peter Adriaenssens

-Werkt nauw samen met HVHK Storzo om
kampjes te organiseren en kinderen
veerkrachtiger te maken

Willems Marlies Directie schoolopvang GKS De Vlindertuin
Raymaekers Sigi Directie schoolopvang VKS De Kiem

Niels Willems Schepen van kinderopvang

Goorts Patricia Waarnemer KORTbij

Betty Geysenbergs Waarnemer WIJ Kortenaken

Raf Gacoms Waarnemer Vlaams Belang

3. Goedkeuring statuten en samenstelling LOK

De statuten van de verschillende adviesraden werden door de stafmedewerker aangepast om tot een
uniform kader te komen.

De secretaris overloopt de statuten die ieder lid voorafgaandelijk heeft ontvangen.




De aanwezige leden verklaren zich unaniem akkoord met de statuten van het LOK.

De secretaris heeft een lijst samengesteld op basis van de ontvangen kandidaturen.

De lijst met ontvankelijke kandidaten werd bekrachtigd door het college van burgemeester en
schepenen. De samenstelling van de leden bestaat idealiter uit een mix van plaatselijke initiatieven,
verenigingen, deskundigen, geinteresseerden en waarnemers van de politieke partijen.

De aanwezige leden verklaren zich unaniem akkoord met de samenstelling van het LOK.
4. Verkiezing voorzitter en ondervoorzitter LOK

Alle stemgerechtigde leden hebben voorafgaandelijk een uitnodiging ontvangen om zich kandidaat te
stellen a.d.h.v. een motivatiebrief. Geen enkel stemgerechtigd lid heeft zich kandidaat gesteld.

Een van de belangrijkste eigenschappen van een goede voorzitter is dat hij/zij zich onpartijdig,
neutraal en professioneel moet kunnen opstellen. De voorzitter brengt namens het LOK advies uit.
Dit is niet altijd vanzelfsprekend voor een burgmeester, een schepen of raadslid die het beleid zelf
mee uitstippelen. Ook voor een organisator kinderopvang, die zich diep in het beleid van zijn eigen
voorziening bevindt, is de objectiviteit bewaren niet altijd eenvoudig. In de praktijk wordt deze
functie het best waargenomen door een deskundig lid of geinteresseerde.

De schepen van kinderopvang stelt voor om een oproep te plaatsen onder de leden van de
oudercomités van de verschillende scholen.

5. Toelichting doelstelling en werking van het LOK
Het lokaal overleg kinderopvang (LOK) speelt een cruciale rol in het bevorderen van kwalitatieve

kinderopvang in gemeenten. Dit overlegplatform brengt diverse stakeholders samen om
beleidsvoorstellen te bespreken, de samenwerking te versterken en kinderopvang toegankelijker te
maken.

LOK fungeert als gemeentelijk adviesorgaan voor het College van Burgemeester en Schepenen en de
gemeenteraad en heeft volgende doelstellingen:

- het lokaal bestuur adviseren met betrekking tot de uitbouw van opvangvoorzieningen binnen
de gemeente;

- overleg en samenwerking tussen de betrokken partners (onderwijs, voorschoolse opvang,
verenigingen) tot stand brengen om alzo het aanbod op elkaar af te stemmen;

- het lokaal bestuur adviseren bij het bepalen van beleidsdoelstellingen

LOK formuleert adviezen op eigen initiatief alsook op initiatief van het College van Burgemeester en
Schepenen en de gemeenteraad.

Los van deze opdrachten kan het lokaal bestuur het LOK aanvullende opdrachten geven.

6. Toestemmingsverklaring GDPR leden adviesraden
In het kader van de GDPR dienen alle leden een toestemmings- en vertrouwelijksheidsverklaring in te
vullen, om aan te geven welke persoonlijke gegevens men mag verzamelen en publiceren.

7. Varia

- Week van de Kinderopvang van 16/05 tot 23/05

Van 16 tot 23 mei organiseren VCOK, VVSG en Gezinsbond de Week van de Opvoeding, dit jaar met
het thema ‘Goed genoeg ouderschap’.



Want fouten maken is oké. Perfectie is niet nodig - goed genoeg is écht goed genoeg. Dit geldt zowel
voor ouders als voor professionele opvoeders: wees mild voor jezelf, zodat je kinderen kunt laten
zien dat vallen en opstaan bij het leven hoort.

Hang een vlaggenlijn of windmolentje op en toon je waardering voor ouders, grootouders en
iedereen die zich inzet voor kinderen en jongeren.

Zo maken we samen zichtbaar hoe belangrijk een warme, positieve omgeving is om in op te groeien.
Vier mee de kleine en grote successen van opvoeden.

Acties:

Kleuteropvang Kieke-Boe = organiseren op woensdag 21/05 een koffie/theemoment voor de ouders
om even te pauzeren, hun kinderen te observeren, kennis te maken met andere ouders en creéren
een boodschappenmuur waar ouders korte berichtjes, tips of complimenten voor elkaar en
personeel kunnen achterlaten.

In het verleden werd er vanuit de overheid een budget toegekend van €1000 per gemeente om iets
te organiseren tijdens deze week. Met dit budget werd in het verleden al een ontbijtbuffet
georganiseerd op zaterdagvoormiddag voor alle ouders van de verschillende opvanginitiatieven in de
gemeente. Gedurende enkele jaren werd er op zondagvoormiddag door de voorschoolse
opvanginitiatieven een evenement uitgewerkt voor alle kinderen en hun ouders in zaal Bergendal.

Naar volgend jaar toe zal er bekeken worden om terug iets gezamenlijk te organiseren.

-BOA = startdatum 01/09/2026

Bedoeling is om tot een gevarieerd aanbod van opvang en activiteiten te komen, dat afgestemd is op
de noden van kinderen en gezinnen. Het lokaal bestuur heeft de regie in handen.

Doelstelling is dat bij de buitenschoolse opvang vooral de focus ligt op de opvang van kleuters omdat
zij nog meer zorg nodig hebben. Er dient verplicht een voorrangsbeleid uitgeschreven te worden.
Men mag nog lagereschoolkinderen opvangen, maar kleuters moeten voorrang krijgen.

Het bestaande aanbod aan opvang en vrijetijdsactiviteiten werd al in kaart gebracht evenals de
opmaak van een omgevingsanalyse, een bevraging werd georganiseerd onder de ouders van de
lagereschoolkinderen.

Aan de hand van al deze factoren zijn we momenteel aan het onderzoeken waar welk aanbod nog
uitgebreid kan worden (mobiliteitsprobleem) rekening houdend met de beschikbare financiéle
middelen.

-Masterplan voorschoolse opvang

Dit plan heeft een grote impact op de onthaalouders. De ratio wordt herleid van 1 op 8 naar 1 op 7.
Dit maakt dat ze minder plaatsen kunnen invullen.

Momenteel zijn 4 onthaalouders werkzaam in een werknemersstatuut. Vanaf 2026 kunnen enkel nog
nieuwe onthaalouders instappen via het werknemersstatuut.

Eveneens kunnen geen samenwerkende onthaalouders meer instappen = zij worden automatisch
een groepsopvang.

FERM onthaalouders bestaan dit jaar 35 jaar. Vanuit de dienst gaan zij dit vieren op 18 september.
llse Snel merkt op dat in het kader van Generatie Rookvrij er aan alle scholen buitenschoolse

opvanginitiatieven mooie borden hangen. Zij vraagt of het niet mogelijk is dat de gemeente dit voor
hen ook kan voorzien, aangezien zij ook in orde moeten zijn met de wetgeving. FERM zelf voorziet



niets voor de aangesloten onthaalouders. Bedoeling is om dan ook de zelfstandige initiatieven van
borden te voorzien. Gigi stelt de vraag aan het college.

-Data volgend overleg
Woensdag 11/06/2025



